
 

 

 

 
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 
ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO STATALE LONGOBUCCO-BOCCHIGLIERO 

SCUOLA DELL’INFANZIA – PRIMARIA – SECONDARIA 1° GRADO – IPSIA – LICEO SC. 
Via Manna 1 –87066 LONGOBUCCO  (CS) Tel./fax 0983/71006 

Codice univoco: UFPIGM – C.F./ 97008960789 – sito web: omnicomprensivolongobucco.edu.it 

email : csic848007@istruzione.it – Pec: csic848007@pec.istruzione.it – 

 

Al personale interessato 

al dsga 

Sito web/albo/atti 
 

Oggetto: AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO PROGETTISTA INTERNO/ESTERNO Fondi 

Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 Fondo Europeo di Sviluppo 

Regionale (FESR) - Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze 

tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio. Azione RSO4.2.A3 Favorire la didattica 

laboratoriale, il miglioramento delle competenze e la transizione scuola-lavoro nelle scuole del II ciclo 

attraverso la realizzazione di ambienti laboratoriali. Sotto-azione RSO4.2.A3.B Laboratori professionalizzanti 

per le scuole del secondo ciclo.Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 - Avviso pubblico Prot. 88927 

del 3 giugno 2025. Realizzazione di ambienti laboratoriali negli istituti Tecnici e Professionali. 

Titolo del progetto: Labor-Attiva-Mente per un importo di € 201.000.00 

Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FERSPN.CL2025-2   Codice CUP: C94D25001780007 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario di adozione del PTOF  per gli anni scolastici 2025/2028 

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n.° 2 del Verbale n° 4 del 9 Febbraio 2026 di approvazione 

del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN 

Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+ 
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VISTO il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm. ii.; 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241“Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante 

norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto 28 agosto 2018, n. 129 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107; 

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, Nuovo Codice degli Appalti, in attuazione delle direttive 

2014/23/UE,2014/24/UE e 2014/25/UE in particolare l'art. 50; 

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa; 

VISTO il D.Lgs. 19/04/2017 n. 56 di disposizioni correttive al D.Lgs 18/04/2016 n. 50; 

VISTO il Programma Annuale dell'Esercizio Finanziario in corso; 

VISTO che con il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 107 del 30 maggio 2025 (Pubblicazione 

del 5 agosto 2025), è stato avviato il progetto afferente al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) - 

Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 

professionali connesse con i relativi indirizzi di studio. Azione RSO4.2.A3 Favorire la didattica laboratoriale, 

il miglioramento delle competenze e la transizione scuola-lavoro nelle scuole del II ciclo attraverso la 

realizzazione di ambienti laboratoriali. Sotto-azione RSO4.2.A3.B Laboratori professionalizzanti per le scuole 

del secondo ciclo.  

VISTO l’avviso Avviso pubblico Prot. 88927 del 3 giugno 2025. Realizzazione di ambienti laboratoriali negli 

istituti Tecnici e Professionali. 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario di adozione del PTOF  per gli anni scolastici 2025/2028 

VISTA la Delibera del Commissario Straordinario n.° 2 del Verbale n° 4 del 9 Febbraio 2026 di approvazione 

del Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2026; 

VISTA la candidatura n° 19996 inoltrata in data 5 Luglio 2025; 

VISTA   la nota Prot. n° AOOGABMI 0168443 del 02/10/2025 autorizzazione del progetto di cui sopra; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei;  

PRESO ATTO del finanziamento pari ad Euro 201.000,00 attribuito all’istituzione scolastica;  

CONSIDERATO del Decreto di Assunzione in bilancio prot. 5833 dell’11 Settembre 2026; 

RILEVATA l'esigenza di indire, in relazione all'importo finanziario, le procedure per il reclutamento delle 

risorse umane necessarie alla realizzazione del progetto; 

VISTO l’art. 8 dell’Avviso pubblico Prot. 88927 del 3 giugno 2025 - Realizzazione di ambienti laboratoriali 

negli istituti Tecnici e Professionali - dove viene evidenziato che l‘Istituzione Scolastica potrà coinvolgere, 

nella realizzazione del progetto, personale interno/esterno da impiegare nella realizzazione della 

progettazione; 

RIIEVATA la necessità da impiegare n. 1 esperto interno/esterno per svolgere attività di progettazione 

nell'ambito del progetto di cui sopra; 

VISTA la circolare del Ministero della pubblica istruzione e del merito prot. N. 0034815 del 02-08-2017 (Iter 

di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. 

Chiarimenti.), rispetto alla quale viene evidenziata l'obbligatorietà della verifica preliminare in merito alla 

sussistenza di personale interno per ricoprire gli incarichi di reclutamento e in assenza, tra le opzioni, di poter 

stipulare contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e comprovata specializzazione senza passaggi 

obbligatori a collaborazioni plurime 

PUBBLICA II PRESENTE AVVISO RIVOLTO  

A PERSONALE INTERNO/ESTERNO ALL'ISTITUTO CON PRIORITA’ AL PERSONALE INTERNO 

https://www.mim.gov.it/documents/20182/8782792/m_pi.AOOGABMI.REGISTRO+UFFICIALE%28U%29.0088927.03-06-2025.pdf/afdffc96-4f55-84ba-db26-51ddaff22c12?t=1749044488963


 

 

 

Art 1.Oggetto: Reclutamento di n° 1 Esperto PROGETTISTA cui affidare l'incarico nell'ambito del Progetto 

individuato dal codice:  RSO4.2.A3.B-FERSPN.CL2025-2   Codice CUP: C94D25001780007. Titolo del 

progetto Labor-Attiva-Mente. 

Si rappresenta che il progetto consiste nella realizzazione di Laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo 

di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con l’indirizzo di studio dell’Istituto. Il progetto, 

come elaborato nella fase di candidatura, nella concreta realizzazione del progetto, potrà essere personalizzato 

e adattato alle relative esigenze educative dei discenti, variando specifiche tecniche e tecnologie da adottare 

 

Art.2. Compiti  Il progettista è tenuto ad individuare i dispositivi hardware, i software didattici/professionali 

e gli arredi innovativi più idonei, garantendo il rispetto dei principi di sostenibilità ambientale (DNSH - Do 

No Significant Harm) e di accessibilità; Predisporre l'elenco dettagliato delle forniture con le relative 

specifiche tecniche, nel rispetto del budget autorizzato; Collaborare attivamente con il Dirigente Scolastico  

nella stesura dei capitolati tecnici e dei documenti necessari per l'avvio delle procedure di affidamento e di 

gara; Coordinare l’allestimento e la disposizione delle attrezzature negli spazi; collaborare con il Collaudatore; 

predisporre le relazioni tecniche per la rendicontazione. 

 

Art. 3 Compensi  Per l’attività di progettista è previsto un compenso corrispondente al numero di ore di 

attività espletate con importo orario di € 19,25 lordo dipendente (CCNL comparto scuola). Il compenso è 

calcolato entro il limite massimo previsto dall’Azione autorizzata per la voce di costo “Progettazione” pari a 

€ 4.020,00 lordo dipendente corrispondente ad un massimo di n. 208 ore di attività da espletarsi entro la 

chiusura del progetto prevista improrogabilmente per il 31/12/2026. Trattandosi di personale interno 

all’Istituzione scolastica, i costi relativi all’attività del progettista possono riguardare solo attività prestate oltre 

il proprio orario di servizio. Il compenso sarà liquidato sulla base delle ore effettivamente svolte, 

opportunamente documentate (registro firme, timesheet, verbali, ecc) e solo a seguito dell’effettiva erogazione 

dei fondi comunitari. Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, 

indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima 

 

Art. 4 Termini per la domanda Gli interessati dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro 

e non oltre le ore 10,00 del 21/09/2026, la richiesta di partecipazione redatta obbligatoriamente utilizzando 

l'allegato 1, unitamente al curriculum vitae formato europeo ed ai documenti di riferimento. La domanda di 

partecipazione può essere esclusivamente presentata tramite posta elettronica certificata all'indirizzo Pec: 

csici848007@pec.istruzione.it  indicando nell'oggetto: 

AVVISO PER INDIVIDUAZIONE ESPERTO PROGETTISTA INTERNO/ESTERNOPROGETTO 

CODICE RSO4.2.A3.B-FERSPN.CL2025-2    (PN 21-27) 

L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche alla presenza di una sola domanda valida 

Nel caso di candidature incomplete e/o non sottoscritte dall'interessato non saranno prese in considerazione ai 

fini dell'assegnazione dell'incarico.  

 

Art. 5 Requisiti di ammissibilità È richiesto il possesso congiunto di specifici requisiti di partecipazione, 

pena inammissibilità della candidatura, come di seguito: 

• Laurea vecchio ordinamento (o secondo livello) che da accesso ad almeno una delle seguenti classi 

di concorso (discipline STEM): A20 - SS - FISICA  - A26 - SS- MATEMATICA  - A27 - SS - 

MATEMATICA E FISICA  - A28 - MM - MATEMATICA E SCIENZE  -A41 - SS - SCIENZE E 

TECNOLOGIE INFORMATICHE  



 

• Esperienza documentata in progettazione in finanziamenti della stessa tipologia ossia FESR afferenti 

al Programma Nazionale scuola e competenze 2021-2027.   

• Iscrizione CTU presso il Tribunale per la categoria informatica – specializzazione 

Hardware/Software e Programmazione Mainframe 

 

Art 6 Titolo valutabili 

Titoli valutabili 

Competenze linguistiche certificate livello minimo B2 (allegare 

certificazione) 

5 punti 

Esperienze di progettazione di Infrastrutture 

Tecnologiche/RetiStrutturate e/o Wireless/Laboratori 

multimediali/Dotazioni tecnologiche in qualità di esperto presso 

Enti Pubblici, scuole comprese - Le esperienze indicate saranno 

considerate esclusivamente se nel curriculum vitae allegato viene 

riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi del 

contratto. 

1 punto per ogni esperienza Max 40 punti 

Progettazione e/o collaudo di allestimenti tecnologici in ambito 

Piano Nazionale Scuola Digitale - STEM (Avviso n. 10812 del 13 

maggio 2021 "Spazi e strumenti digitali per le STEM") 

(valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

1 punto per ogni esperienza Max 5 punti 

Possesso di esperienza progettuale e/o collaudo di Atelier creativi 

per le competenze chiave nell'ambito del Piano Nazionale Scuola 

Digitale (PNSD), di cui alla nota Miur n. 5403 del 16/03/2016 

(valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

5 punti 

Possesso di esperienza in Attività di progettazione in progetti 

“sistema di videoconferenza e formazione a distanza” - POR-FESR 

(valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

5 punti 

Esperienze di progettazione nel PON FESR SMART CLASS (di cui 

agli avvisi MIUR del 2020) 

(valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

1 punto per ogni esperienza Max 5 punti 

Possesso di esperienza di progettazione e/o collaudo di allestimenti 

tecnologici PNSD Azione #7 - Ambienti di apprendimento 

innovativi 

5 punti 

Iscrizione Albo Professionale dal almeno 5 anni 10 punti 
MASSIMO PUNTEGGIO ATTRIBUIBILE: 80 punti 

 

 

Art. 7 Casi di parità Prescindendo dal punteggio ottenuto sarà data priorità (in riferimento alla circolare del 

Ministero della pubblica istruzione e del merito prot. N. 0034815 del 02-08-2017) secondo il seguente ordine: 

 Candidati interni all'Istituto Scolastico 

 Candidati Esterni (solo in assenza di candidature idonee di personale interno a codesta istituzione 

scolastica si valuteranno candidature di personale esterno di particolare e comprovata 

specializzazione, ai sensi dell'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.) 

Successivamente a parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età. In caso di 

ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 

Art. 8. Casi di esclusione: la domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla 

valutazione solo e soltanto se redatta utilizzando l'allegato 1 e se accompagnata dai documenti richiesti,  dal 

curriculum vitae e dalla dichiarazione di insussistenza. di incompatibilità. 

Art.9 Pubblicazione esiti I curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita 

commissione e/o dal dirigente scolastico e pubblicati all'albo della scuola e sul sito web dell'Istituto. 

 L'affissione all'albo della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre 5 giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine senza 



 

reclami scritti si procederà alla stipula dei contratti con gli interessati. L'Istituzione scolastica si riserva la 

facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.  

I dati personali che saranno raccolti dall'istituzione scolastica a seguito del presente avviso saranno trattati per 

i soli fini istituzionali e necessari all'attuazione del progetto e, comunque, nel pieno rispetto della vigente 

normativa. 

 Per quanto non espressamente previsto da presente avviso, si fa riferimento alla normativa vigente. Le 

disposizioni contenute nel presente Avviso hanno a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.  

Art. 10 Pubblicità Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante affissione all'albo dell'Istituto e 

Pubblicazione sul sito web dell'Istituto a garanzia di visibilità, trasparenza e ruolo dell’Unione Europea. 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

                          


